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STATUTS

TITRE | - BUT ET CONIPOSITION DE L'ASSOCIATION
Article 1 - DENOMINATION

L'Assaciation dite « Associatlon Lorraine d'Aide aux personnes Gravement Handicapées » (ALAGH)
fondée en 1974 (reconnue d'utllité publique par décrat du 20.01.2006), a pout but :

e D'assuret [’aoo?mpagnement de personnes en situgtion de handicap entrainant une
re’strlotlon conseq_uente de leur autonomie ou occasionnant une dépendance importante ;
« D'apporter des scins a domicile & des personnes vieillissantes en perte d'autonomie.

Sa durée est illimitée.

Elle a son sidge social & Nancy ou dans toute autre commune du département de Meurthe-et-
Moselle. Tout changement de sidge a 'Intérieur du département requiert une décision du conseil
d'administration ratifiée par I'Assemblée générale qui fait l'objet d'une déclaration au préfet et au
ministre de l'intérieur. Tout transfert de slége hors du département requiert I'application des
dispositions prévues par les articles 21 et 24 des présents statuts.

Article 2 - OBJET
L’Association a pour objet ;

> Le développement et la gestion de structures & méme d'apporter accueil, soins,
accompagnement et hébergement en réponse aux besoins el attentes des personnes qui
y sont orientées, y compris dans e cadre de partenariats ;

> L'organisation et la gestion de dispositifs permettant d'apporter & domiclle, sur
prescription médicale, des soins infirmiers & des personnes handicapées ou Agées en
perte d'autonomie.

> Une participation active aux actlons des différentes Instances et organismes locaux,
départementauy, régionaux, nationaux et internationaux spéclalisés, appartenant au
secteur médico-social et tout autre secteur avec lequel I'Association aura intérét a
coopérer pour atteindre ses objectifs ;

> ta contribution, y compris avec les autorités institutionnelles, 8 des actions de
sensibilisation et d"information du public sur des problématiques médico-sociales ;

> La formation des Intervenants auprés de personnes en situation de bandicap.

Elle mettra en csuvre tout moyen de nhature a assurer cet objet, entre autres auprés des pouvoirs
publics et des Instances relevant de son secteur d'activité.

Article 3 - COMPOSIYION DE L'ASSOCIATION
L'Association se compose :

1- De memhras actifs, peraonnes physiques ou morales
agréés par te Conseil d’Administration, payant. une cotisation annuefle et déslrant collaborer

d'une fagon compléte et permanente & I'action de 'Association.

2. De membres d'honnsur . o
agréés par le Conseil d’Administration et ne payant pas de cotisation. Ce sont des personnes
physiques qui rendent ou ont rendu des services signalés & I'Association. Ce titre leur confére le
droit de faire partie de I'Assemblée Générale.
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Articto 4 - ADHESION
Toute Qem'aﬂnda d'adhésion doit étre adressée au Président du Consell d’Administration de

'ALAGH. Elle est instruite dans les conditions définies au Réglement intérleur de 'Association.
Pour étre membre, il faut &tre agréé par le Conssit d’Administration,

Tout membre s’engage & respecter les statuts et le Réglemeant intétieur de I'Association,

Articla § - COTISATION

Le montant de la cotisation annuelle est fixg par 'Assemblée Générale ordinaire sur proposition

du Conseil d'Administration.

Article 6 - PERTE DE (A QUALITE DE MEMBRE
La qualité de membre de I'Association se perd :

> Pardécés:

> Par démission ;
»  Par radiation prononcée pour non palement de I cotisation ou pour motit grave par le

Consell d'Administration, sauf recours devant I'Assemblée Générale. Le membre
intéressé est préalablement appelé & fournir ses explications tant devant fe Conself
d'Administration qu’éventuellement devant I'Assembiée Générale.

TITRE H - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT DE L'ASSOCIATION :

Article T - CONSEIL D'ADMINISTRATION

L'Association est administrée par un conseil dont le nombre des membres, fixg par délibération
de '"Assemblde Générale, conformément aux présents statuts, est compris entre 15 au moeins et
18 au plus. Les membres du Consell, sont élus au serutin secret, pour 3 ans, par I'Assemblée

Générale.
En cas de vacance, le Conseil d’Administration pourvoit provisoirement au remplacement de ses

membres. Il est procédé A feur remplacement définitif par la prochaine Assemblée Générale
ordinaire. Les pouvoirs des membres ainsl élus prennent fin a Ia date d'expiration du mancdat des

membres restés en place.

Le renouvellement se falt an nuellement par tlers. Les membres sortants sont rééligibles.

Chaque administrateur ne peut détenir plus d'un pouvalr.

Le Consell d’Administration prend toutes les décisions et mesures sur les questions Intéressant
FALAGH, accorde ou refuse au Bureau les autorisations dont ce dernier a besoin pour aglr (v
compris les emprunts soumis a gutorisation de ["administration de contréle), Iui donne les avis
qu'l demande, prépare les propositions & soumettre & I'Assemblée Générale ordinaite ou

extraordinaire.

te Conseil d'Administration Peut s’associer, & titre temporalre ot consultatif, toute personne-
qualifiée.
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Article 8 - PRINCIPE DE GRATUITE

Les membres du Consell d’Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution en raison desg b
fonctions qui leur sont confies au sein du Consell d'Administration, du bureau ou des “ > /\

commissians auxquelles ils participent, - s
o



Ssu:Ds les frais nécessités par l'exercice de leurs mandats peuvent faire Pdhfet'_.de“: .
rtten: oursements, lis doivent faire I'objet d'une décision expresse du Conseil d'Administiation
jé?ifl’::;ttlohors la présence des intéressés. Des justifications seront produites et feront I'objet de

nt

Article 9 n REUNIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consgil d'Adminls:trgtion se réunlt au moins une fois par semestre et chaque fois qu'll est
Conyoque‘par son Président ou sur demande du quart de ses membres ou du quart des membres
de l'association.

la ‘p:_'ésence qu tiers au moins des membres du Conseil d'administratlon est nécessaire pour la
validité des délibérations.

En cas de partage égal des voix, celle du Président est prépondérante.
Les proc@s-verbaux des s&ances sont élablis par le Secrétaire général et signés par lui et (e

Présidant,
lls sont établis sans blane, ni rature, sur des feufliets numérotés et conservés au sidge de

l'association.
Article 10 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration pourvoit au recrutement des Directeurs et des Médecins des
établissements.

Les délibérations du Conselt d'Administration relatives aux acquisitions, échanges et aliénations
d'immeubles nécessaires au but poursuivi par I'Association, constitutions d'hypothéques, et

emprunts doivent étre approuvés par I'Assemblée Générale ordinaire.
Les délibérations du Conseil d'Administration relatives & I'acceptation des dons et legs sont

valables dans les conditions prévues par l'article 910 du Code Civil

Article 11 - BUREAU

Le Consell d’Administration élit en son sein un Bureay composd de 6 mambres ¢

1 Président,

2 Vice-Présidents, dont un Vice- Président délégus
1 Secrétaire général,

1 Secrétaire général adjoint,

1 Trésorler.
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L'effectif du Bureau ne doit pas dépasser le tiers de celuf du Conseil d'Administration.

Le Bureau fixe Jui-méme Je nombre et la date de ses séances.

Le Bureau peut s'associer, 4 titre temporaire et consultatif, toute personne qualifiée,

Article 12 - PRESIDENT - SECRETAIRE - TRESORIER

Le Président représente I'Association dans tous les actes de la vie civile. [f ordohnance les
dépenses. Il peut donner délégation dans des conditions qui sont fixges par le réglement

intérieur. - :
En cas de représentation en justice, le Président ne peut étre remplacé que par un mandataire
agissant en vertu d’'une procuration spéciale. —

Les représentants de I'association dolvent jouir du plein exercice de leurs droits ¢ivils




Le Président dirige les débats dans les réunions du Bureau, du Conseil d’Administration et des
Assemblées Générales. Ii veille, en association avec le Secrétaire Général, au respect de la bonne
observation des statuts et du Réglement intérleur de I'Association. i slgne tout acte, copie ou

extrait des délibérations intéressant 'ALAGH, X
Le Vice:Président délégué assiste le Président ou le remplace en cas d'empéchement.

Le Secrétaire général est dégositaire dés- reglstres, dtats et doouments concernant
administeation de FALAGH ;I détlent. et agsure la correspondance et peut la signer par
délégation du Président, If rédige les procés-verbaux.des 56ances.

Le Trésorler est dépositaire des fonds de 'ALAGH. Il regoit les cotisations et autres créances,
solde fes dépenses, soumst les états de recettes et dépenses & la vérification du Bureau. J|

dresse, en fin d’année, les comptes annuels de {'exercice.

Article 13 - ASSEMBLEE GENERALE
Une Assemblée Générale de I'Assoctation comprend :

> les membres actifs, & four de leur cotisation
» les membres d'honneur

L'Assemblée Générale se réunit une fols par an, au cours du premier semestre, et chaque fols
qu'elle est convoquée par le Conseil d'Administration et sur la demands du quart au molns des:
menibres: de I'assaclation, au jour fixé par le Consell d’Administration et sur convocation du

Président.

Les convocations indiquant {'ordre dy Jour sont adressées au moins quinze Jjours & ravance.
L'Assemblée Générale ne peut délibérer que sur les questions portées & 'ordre du Jour.

Le Consell d'Administration fixe -cet ordre du jour danhs sa séance précédant I'Assemblse
._"Gélr_;é_;ale 1 il peut tenir compte des propositions écrites regues un mois ay moins. avant la date

fixée pour I'Asseinblée.
Elle choisit son Bureau qui peut &tre celul du Conseil d’Administration.

Tout membre de I'ALAGH a le droit de se falre représenter & I'’Assemblée Générale par un autre
membre en remettant & ce dernier un mandat écrit. Chaque membre présent ne peut détenir plus

de 6 pouvolrs en sus du sien,
Article 14 - POUVOIRS ET DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
L'Assemblée Géndrale est I'organe souverain de I'ALAGH.

Eile entend les rapports sur ia gestion du Conseil d’Administration, sur la situation financiére et

morale de I'assoclation.
Elle approuve les comptes de I'exercice clos, vote le budget de I'exercice suivant, délibére sur leg

questions Mmises a 'ordre du jour et pourvoit, s'il y a lieu, au rencuvellement des membres duy
Consell d’Administration.

Les décisions de I'Assemblée Générale relatives a tout autre objet que les modfications des
statuts et la dissolution de I'Association sont prises 2 la majorité des membres présents oy

représentés.

En ¢as de partage €gal des voix, celle du Président est prépondérante,
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Lee_, dehberatfons‘de I'Assemblée Générale ordinaire relatives aux allénatlons de biens mobiliers 5/
et immobiliers dlependant de la dotation, & la constitution d’hypothaques et aux emprunts, ne &/
sont valables qu'aprés approbation administrative. 5> T o “’-"-‘/
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késgembree Générale vote & bulletin secret sur toutes les questions jugées important“‘ésﬁg%rrl‘ﬁ'
résident de' séanqe oua la demande d'un membre. En tout état de cause, tout vote relatif & un
membre de I'Association na peut I'gtre qu'a bulletin secret.
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Il est tenu procés-verbal des séances,

Les proces-verbaux sont signés par le Président et le secrétaire.

lls sont établis sans blancs, ni ratures, sur des feuillets numérotés et conservds au slége de
{'Association.
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Le rapport annuel et les comptes sont adressés chaque année A tous les membres de
I'assoclation.

ers agents rétribuds de I'Association peuvent atre appelés par le Président 3 assister aux
seances de I'Assemblée Générale,

Articte 15 ~ ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS ET STRUCTURES

L'Associatlon conformément & I'article n°2 des présents statuts a pour objet de veiller, dans le
cadre du projet associatif, & fa mise en ceuvre des projets d’établissement et de sarvice.

Chaque structure est administrée et animée par un Directeur dant les pouvolrs sont délégués par
le Consell d'Administration,

A ce titre, le Directeur est en charge

— Des fonctions d’administration et de gestion,
- De Ia direction technigque,
- Des relations avec les résidants et les families.

Les fonctions et responsabilités du Directeur sont précisées dans le Réglement Intérieur de
I'Assoclation.

TITRE Il - DOTATION - RESSOURCES ANNUELLES :
Artlcle 16 - DOTATION

La dotation comprend :

1. une somme de 372 372 € (Trois cent soixante douze mille trois cent soixante douze
euros) constitude en valeurs placées conformément aux prescriptions de V'article sulvant ;

les immeubles nécessaires au but recherché par I'Association ainsi que des bois, fordts

au terralns & hoiser ; o o
les capitaux provenant des libéralités, & Wians Gug femplol immédiat nlen ait 8té décidé ;
le dixidme au moine, annuellement capitalisé, du revenu net des blens de agsociation ;
la pariie des excédents de ressources qui n'est pas néeéssaire -du fonctionnement ds
I'Association pour I'exercice suivant,
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A’nlé;e 17 - NATURE DES VALEURS MORBILIERES DE PLACEMENT

"Association sant ceux autorisés par e code de

Les actifs/éligibles aux placements des fonds de |
engagements réglementés des institutions et

la sécurité sociale pour la représentation des
unions-exergant une activité d'assurance.

~ Artlole 18 - RESSOURCES |
Les recettes annuelles de I'Association se compasent ;
1. durevenu de ses biens, & I'exception de la fractlon prévue au 4° de Particle 16 N

2. des cotlsations de ses membres dont le montant est fixé par 'Assemblée Générale
ordinaire ;

3. dessubventions de I'Etat, de la Reégion, des départements des communes et des
établissements publics ;

4. du produit des libéralités dont l'emploi est décidé au cours de I'exercice ;

5. des donsetlegs;

6. des ressources crédes A titre exceptionnel et, s'il y a lieu, avec 'agrément de I'autorite
compétente ;

7. du produit des rétributions pergues pour service rendu.

Articie 19 - COMPTABILITE

Il est tenu une comptabilité faisant appataitre annuellement le compte de résultat de I'exercice,
le bilan et 'annexe comptable ; 'ensemble constituant les comptes annuels de I'Association.

Les établissements ou structures rattachées et gérées par I'Association tiendront une
comptabilité distincte, qui formera un chapitre spéclal de la comptabllité d’ensemble. Il en sera
de méme pour toutes fes structures futures que ['Association seralt amenée a créer.

Il est Justifié chaque ‘anngé auprds du préfet du département, du Ministre de 'Intérieur et duy
Minlstre chargé des Affaites Soclales, de I'emploi des forids provenant de toutes les subventions
accordges au cours de I'exercice éoulé.

Article 20 ~ COMMISSAIRES AUX COMPYES

L'Assoctation nommera sulvant les textes en viglieur un commissaire aux comptes titulalre et un
commissalre auk coinptes suppléant pour une durée de six ans,

TITRE IV - MODIF(CATION DES STATUTS - DISSOLUTNION

Article 21 -~ MODIFICATION

Les statuts ne peuvent étrg modifiés que par I'Assermblde Générale sur la proposition dy Cdnseu
_@'Administration ou sur .proposition -du dixigme des membres: dont se compose ['Assemblée

Générale.
Dans I'un et l'autre cas, les propositions de madifications sont inscrites a l'ordre dy jour de la

prochaine Assemblée Générale, lequel doit étre envoyé a tous les membres de I'Assemblée ay
moins 1.5 jours & I'avance.



L'Assembiée doit se composer du quart au moins des membres en exercice. S cette proportion
n'est pas atteinte, I'Assemblée est convoquée de nouveau, mais a quinze Yours au moins
d iptewane, et cette fols; elle peut valablement délibérer, quel que solt e nombre des menbres, "
presents ou représentés. RO
Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étre modifiés qu'a la majorité des deux tlers des

membres présents oy représentés,

Artlcle 22 - DISSOLUTION

L'Assemblée Générale, appelée 4 seo prononcer sur la disselution de I'Assoclation ‘est convoqués
spéclalelvient & cet effet, dans les conditions prévues 3 I'article précddent, doit conhprendre, au
moins, la moitlé plus un des membres te I'exercice.

_SI cette proportion n'est pas atteinte, I'Assemblée est convoquée de houveau, mais 3 quinze
jours au molns d'intetvalle, ot celte fols, elle peut valablement délibérer, quel que soit le nombre
de membres présents oy représentés,

Dans tous les cas, la dissolution ne peut étre votée qu'a la majorité de deux tiers des membres
présents ou représentés.

Article 23 - DEVOLUTION DES BIENS

En cas de dissolution, I'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs commissaires, chargés de la
liquidation des biens de I'Association. Elle attribue I'actf net 3 un ou plusieurs établissements
analégues, publics, ou recannus d'utilité publique, ou & des établissements visés 3 I'article 6,
alinéas 6 et 8, de la loi du 1t Juillet 1901 rmodifise.

Article 24 - DELIBERATIONS

Les délibérations de I'Assemblée Générale prévues aux articles 21, 22 et 23 sont adressées,
sans délai, au ministre de I'intérieur et au ministre chargé des affaires soclales. Elles he sont
valables qu'aprés approbation du gouvernement.

TITRE V - SURVEILLANCE ET REGLEMENT DE L’ASSOCIATION

Article 25 - OBLIGATIONS - PUBLICITE

Le Président doit faire connaitre dans les trois mols, & la Préfecture du département ou & la sous-
préfecture de I'arrondissement o) I'Association a son sigge social, tous les changements
survenus dans 'administration ou la direction de I'Association,

Les registres de PAssociation et ses piéces de comptabilité sont présentés sans dép!ac_ement, sur
toute réquisition du Ministre de I'intérieur oy du Préfet & eux-mémes ou a leurs délégusds oy 3

tout fonctionnaire acerédité par eux.

Le rapport annuel et lés cotriptes ~ y comprls ceux des comités locaux- sont ad_re@g_s chaque
année au préfet du département, au Ministre de I'Intérieur et au Ministre chargé dds affaires

sociales,

Article 26 - GONTROLE DES STRUCTURES GEREES PAR L'ASSOCIATION

Le Ministre de.I'intérieur etfe Ministre chargé des Affaires Sociales ont le droit-de faire visiter par |
laurs déleguds; les Stablissénvients fondés par I'Association et de se faire refdre compte de leur C;:

forictionfismeant.
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Artl_c‘-_l_e"?»’/- REGLEMENT INVERIEUR DE L'ASSOCIATION

Le Réglement Intérleur de I‘Association préparé par le Conseil d’Administration et adopté par
I'Assemblée Générale est adressé A la Préfecture du département. Il ne peut entrer en vigueur ni
étre modifié qu'aprés approbation du Ministre de I'ntérieur.

Le 43 avrll 20156

La Secrétaire générale, Le Présiden

Josdtte BURY Hugues SANDERETYe VALONNE




